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КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ

МОКРОУСОВСКИЙ РАЙОН

Администрация Мокроусовского сельсовета

РАСПОРЯЖЕНИЕ

от   01 октября 2019г.                              №  40 – р 
            с. Мокроусово

О конкурсе на замещение вакантной 

 должности муниципальной службы


На основании Федерального закона от 02.03.2007г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Закона Курганской области от 30.05.2007г. № 251 «О регулировании отдельных положений муниципальной службы в Курганской области», решением Мокроусовской сельской Думы от 30.04.2019г. № 28 «Об утверждении  Положения о порядке проведения конкурса  на замещение вакантной должности муниципальной службы в Мокроусовском сельсовете»

1. Объявить конкурс на замещение вакантной должности муниципальной службы – ведущего специалиста Мокроусовского сельсовета

2. Для проведения конкурса на замещение вакантной должности образовать конкурсную комиссию (приложение  1)

3. Утвердить квалификационные требования и порядок проведения конкурса (приложение 2)

4. Опубликовать данное распоряжение в районной газете «Восход»

5. Контроль за исполнением данного распоряжения оставляю за собой
            Глава Мокроусовского сельсовета                                         А.В. Важенин
Исп. Урванцева Н.А.

Тел.9-75-09

Разослано по списку  (см. на обороте)                        
                                Приложение  1 

к распоряжению Администрации 

Мокроусовского сельсовета

                                                                          от  01.10.2019г. № 40 – р 
Состав 

конкурсной комиссии на замещение вакантной должности муниципальной 

службы – ведущего специалиста Администрации Мокроусовского сельсовета

1. Важенин А.В. – Глава Администрации Мокроусовского сельсовета, председатель комиссии; 
2.  Урванцева Н.А. – главный специалист по общим вопросам, заместитель председателя комиссии;
3. Пуртова Н.Н. – главный специалист сельсовета, секретарь комиссии;
4. Волкова Г.А. – главный специалист – главный бухгалтер;

5. Зимина И.В. – юрисконсульт Администрации Мокроусовского сельсовета;
6. Васильева С.Н. – управляющая делами администрации района (по согласованию);

7. Шубина И.А. – главный специалист аппарата Мокроусовской районной Думы (по согласованию).
       Главный специалист по общим вопросам                                         Н.А. Урванцева
                                                                                       Приложение  2 

к распоряжению Администрации

Мокроусовского сельсовета

от 01.10.2019 г. № 40 – р 
Квалификационные требования и порядок проведения конкурса по замещение вакантной  должности муниципальной службы – ведущего специалиста Администрации Мокроусовского сельсовета

1. Граждане Российской Федерации не моложе 18 лет.

2. Наличие профессионального образования, без предъявления требований к стажу.  
3. Знание персонального компьютера.

Перечень документов, представляемых претендентом 

в конкурсную комиссию
1.  Личное заявление.
2.  Собственноручно заполненную и подписанную анкету, с приложением фотографии.

3.  Копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется лично по прибытии на конкурс).

4.  Документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию:

- копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые) или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина;

- копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина - о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы (службы).
5. Заключение медицинского учреждения об отсутствии заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу.

Форма проведения конкурса
Лицо, желающее участвовать в конкурсе, проходит собеседование в конкурсной комиссии.

Члены конкурсной комиссии, изъявившие желание  участвовать в конкурсе и представившие соответствующие документы, автоматически выбывают из состава комиссии.

Конкурсная комиссия рассматривает профессиональные и личностные качества претендента на основе представленных документов и собеседования.

Заседание конкурсной комиссии считается правомочным, если на нем присутствуют не менее двух третей ее состава.

Решения конкурсной  комиссии  по результатам проведения конкурса принимаются в отсутствие кандидата открытым голосованием простым большинством голосов из числа ее членов, присутствующих на заседании. При равенстве голосов в этом случае решающим является мнение ее председателя.

Результаты голосования оформляются решением. Решение носит рекомендательный характер и передается Главе  сельсовета для согласования о  назначении на должность.

Если в конкурсе принимают участие несколько участников, соответствующих по заключению комиссии предъявляемым требованиям, в заключение комиссии должен быть определен один участник  на замещение вакантной должности. 

Место и время проведения конкурса
Документы предоставляются в Администрацию Мокроусовского сельсовета в течение 10 дней со дня объявления об их приеме.

Расходы участников конкурса (проезд к месту проведения конкурса, оформление документов, проживание, услуги связи) граждане производят за счет собственных средств.

Конкурсная комиссия работает по адресу: с. Мокроусово ул. Советская – 27, Администрация Мокроусовского сельсовета,  тел. 9-75-09. Электронная почта mok-selsovet@yandex.ru.
Главный специалист по общим вопросам                                  Н.А. Урванцева
СПРАВКА – РАССЫЛКА

К распоряжению от 01 октября 2019 года № 40 – р «О конкурсе на замещение вакантной должности муниципальной службы»

Разослано:

1. Прокуратура

2. Районная газета «Восход»

Исп. Урванцева Н.А.

Тел. 9-75-09


ЛИСТ – СОГЛАСОВАНИЯ 

Проект внесен:

Главный специалист по общим вопросам:               

«____»____________2019 год                                          Н.А. Урванцева

Проект согласован:

Главный специалист
«____»____________2019 год                                          Н.Н. Пуртова

